Curriculum Vitae-Experte Junior 10ans d’expériences

Armel Frida DOSSA Epse NOUATIN

Sexe : Feminin - Date de Naissance : 08 Aot 1987  Nationalité : Béninoise
B (00229) 96660536

= fridadossa2@gmail.com

PROFILE

Ingénieure Agronome spécialisée en production végétale, Experte en évaluation et formulation de
projet— Expertise particuliere dans le domaine de la sécurité alimentaire et nutritionnelle, du
renforcement des capacités, Plaidoyer et lobbying et de la redevabilité.

EDUCATION

2017 Dipléme d’Etudes Approfondies (DEA).Option : Ressources Phytogénétiques et Protection des
Cultures (Mention Tres bien) Faculté des Sciences Agronomiques/Université d’Abomey-Calavi/Bénin
2011 Diplome d’Ingénieur Agronome. Option : Sciences et Techniques de la Production Végétale
(STPV) (Mention Trés-Bien) Faculté des Sciences Agronomiques/Université d’Abomey-Calavi/Bénin
2010 Dipldme d’Agronomie Générale (DAG) Faculté des Sciences Agronomiques/Université d’Abomey-
Calavi/Bénin

FORMATION

01Juin- 30 septembre 2021 Formation sur les outils de I' engagement Civique et plaidoyer en faveur
faveur de la recherche agricole et I'entreprenariat

23 au 24 décembre 2019 Formation des formateurs sur le processus d’évaluation conjointe et I'outil
MEAL (Suivi, Evaluation, Redevabilité et Apprentissage) du mouvement SUN organisée par 'ASCINB a
Grand-Popo

27 janvier au 02 Février 2018 Formation des Acteurs Non Etatiques du secteur agricole sur la Gestion
Axée sur les Résultats de Développement organisée par PAORC/ENABEL a NIFUR Hotel, Bohicon

07 au 11 décembre 2015 Formation des formateurs membres et relais de la Plateforme des Acteurs de
la Société Civile au Bénin (PASCIB) sur les outils de promotion des chaines de valeurs
agroalimentaires organisée par la GIZ a Grand-Popo

12 au 16 mai 2014 Formation sur « Plaidoyer et lobbying » ; « Gestion Axée sur les Résultats de

Développement : théorie et pratique » Organisée par la Plateforme des Acteurs de la Société Civile au
Bénin (PASCIB) avec I'appui du PROCAD a Ouidah

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES


mailto:fridadossa2@gmail.com

Organisation

Dates Lieu Position Description
Responsable
chargée de
Alliance de la Suivi-Evaluation , . . . " .
P o Elaboration du plan de suivi évaluation, suivi-budgétaire, mise en place
Société Civile et capitalisation , . ., L .
. . d’'une base de données actualisée, Organisation des ateliers de
Aolt pour du projet SEIN- . . AN
. I plaidoyers et lobbying en faveur de la Nutrition,rédaction des plans de
2018- lintensification de | BENIN ) . . ; .
Cotonou " ) travail annuels, des rapports trimestriels, du journal des risques et
Mars la Nutition au (Sengager et cahiers de problémes ainsi que la rédaction des rapports des revues mi
2020 Bénin (ASCINB) / | Investir plus P a PP
, . annuelles et annuelles.
sous financement | dans la Nutrition
de 'TUNOPS au Bénin)
(& temps partiel
60%)
Mai 2014 & | Cotonou Plateforme des Chef Projet Mise en ceuvre des stratégies de plaidoyer et lobbying pour l'intégration de la
Décembre | (descente | Acteursdela « Gestion des gestion post-réocite dans les documents politiques du bénin ; Coordination de
2019 surterrain) | Société Civile au pertes post- la planification et mise en ceuvre des activités clés du projet ; organisation des
Bénin (PASCiB) récolte en Afrique | ateliers de dialogue politique, des sessions de plaidoyer ; Suivi et gestion saine
représentant de Sub-saharienne» | et transparente des ressources ; Elaboration des rapports techniques et
FANRPAN au sein financiers ; Préparation des plans détaillés de la mise en ceuvre, le suivi des
du Consortium budgets directs et des partenaires ;Participation aux cadres de concertations
HELVETAS- avec les autres acteurs en lien avec les objectifs du projet ; Veille sur la prise en
FANRPAN compte des questions genre et diversité dans la mise en ceuvre du projet;
- Mise en place d'un dispositif d’apprentissage basé sur le systeme intégré de
suivi et évaluation, innovation et de gestion des connaissances.
Février Cotonou Programme Responsable Appui technique aux sessions d’élaboration, de planification/programmation ;
2012a (descente | d’Appui aux Chargée d'appui | Conception des systémes et outils de planification, suivi/évaluation et veille a
Novembre | réguliére Dynamiques de alaplanification | leur application ; Mettre en place un outil de collecte des données sur la mise
2014 surle Production des activités etau | en ceuvre du programme ; Conception des outils adaptés pour la collecte de
terrain) (PADYP) suivi- évaluation | données intégrant le genre sur les indicateurs PADYP et assure le Suivi des

indicateurs clés du PADYP ; Appui la Coordination dans 'organisation et la
mise en ceuvre des missions de revues annuelles, a mi-parcours et de
[évaluation finale ; Contribution & I'élaboration du cadre de résultats ;
Identification et documentation des legons apprises/bonnes pratiques sur la
mise en ceuvre de PADYP ; Participe a 'évaluation des besoins et au
renforcement des capacités du personnel et des partenaires de mise en
ceuvre,

ACTIVITES DE CONSULTATION
10 Septembre 2021 : Formation des producteurs sur la technique de multiplication des bananiers par la

méthode de PIF (Plants Issus de Fragments de tiges) orientée biologique PIF — Bio: PROJECT
« ECOLOGICAL AND ORGANIC AGRICULTURE (EOA-Bénin) » Biovision

09 Novembre au 4 Décembre 2020 supervision de I'enquéte quantitative pour renseigner les
indicateurs de performance du programme ACMA2 IFDC (Centre International pour le Développement
des Engrais) de I'année 2020

12 au 13 Aolt 2020 Organisation de « I'Outbreak session Bénin» lors du dialogue Régional multi-
acteurs virtuel pour la gestion post-récolte en Afrique sub-saharienne organisé par FANRPAN (Food
Agriculture Natural Resources Policy Analysis Network) :




Juillet 2020 : Formation des producteurs Agents des ATDA 1 et 4 sur la technique de multiplication
des bananiers par la méthode de PIF (Plants Issus de Fragments de tiges) orientée biologique PIF —
Bio : PROJECT « ECOLOGICAL AND ORGANIC AGRICULTURE (EOA-Bénin) » Biovision

Aoit a septembre 2019 Elaboration de Fiche Technique de multiplication des bananiers par la méthode de
PIF (Plants Issus de Fragments de tiges) orientée biologique PIF — Bio: PROJECT « ECOLOGICAL AND
ORGANIC AGRICULTURE (EOA-Bénin) » Biovision

Novembre 2019 Formation des organisations de maraichers bio sur la planification, gestion et les stratégies
d’accés au marché : PROJECT « ECOLOGICAL AND ORGANIC AGRICULTURE (EOA-Bénin) » Biovision

Juin a juillet 2019 : Supervision de collecte de données de 'étude des effets des appuis de ACMA2.
IFDC (Centre International pour le Développement des Engrais)

Octobre 2019 : Formation des producteurs Agents des ATDA 1 et 4 sur la technique de multiplication
des bananiers par la méthode de PIF (Plants Issus de Fragments de tiges) orientée biologique PIF —
Bio : PROJECT « ECOLOGICAL AND ORGANIC AGRICULTURE (EOA-Bénin) » Biovision

PRIX ET RECONNAISSANCES

2021 Lauréate du programme « African Civic Engagement Academy » organisé par ['Université de
GEORGIA, USA pour le plaidoeyr et lobbying en faveur de la recherche agricole et I'entreprenariat
2018 Lauréates du programme entrepreneurial « Tony Elumelu Foundation » (5000 $ pour la
Production et commercialisation des légumes feuilles traditionnels au Bénin), Nigeria

2015 Jeune Leader du Benin reconnue par la Fondation Erbert Friedrich, Bénin Pour le Plaidoyer en
faveur de la sécurité alimentaire

COMPETENCES PERSONNELLES

COMPETENCES PERSONNELES

Langue(s) maternelle(s) Xla
Autre(s) langue(s) COMPRENDRE PARLER ECRIRE
Ecouter Lire Prendre part a une | S’exprimer
conversation oralement  en
continu

Francais Excellent Excellent | Excellent Excellent Excellent
Anglais Bien Trés Bien | bien bien Trés bien
Compétence = Bonnes compétences en communication écrite et orale

= Sens de I'analyse et du diagnostic

= Sens de la négociation

= Connaissance dans les techniques de gestion du cycle de projet

»Bonne maitrise des outils de planification GRD et de suivi
évaluation

= Capacité prouvée a travailler en milieu institutionnel a travers mon
poste occupé a la PASCIB qui travaille les et partenaires comme le
MAEP, le Ministére du Plan et du Développement, le Ministére de
I'Economie et des Finances, le Ministere en charge du commerce
et de lindustrie, la BAD, la DDC, I'UA, la Banque Mondiale,
ENABEL (Ex CTB), la CNV et autres partenaires tels que
POSCAO, WACSI, efc..




Autres Compétences = Bonne maitrise de Microsoft Office™ (Excel, Word, Powerpoint)
= Bonne maitrise des logiciels statistiques SPSS21. Logiciel R

= Créativité et prise d'initiative

= Autonome

= Contact facile

= Créativité et prise d'initiative

= Habileté a travailler en équipe

= Capable de travailler sous pression

= Trés motivé et Autonome

= Assidu a la tache

REFERENCES

Mr Francis HALE Prof. Davo Simplice VODOUHE Dr. Ir ATIDEGLA Aurélien
Directeur - Plaidoyer politique et~ Coordonnateur National Projet Président de la PASCIB
communications de FANRPAN  EQA« ECOLOGICAL AND ORGANIC  Coordonnateur ASCINB

(Food  Agriculture  Natural - A GRICULTURE (EOA-Bénin) » (Alliance de la Société Civile
ngxg:ﬁ;asPretoPr?gcy Analysis - giovision pour I'Intensification de la
E-mail: fr;ale@fanrpan.orq gérggiélg:g;gloggghe@yagoct).com Elutrit?lo.n au Bélpin) hotmail
Tel: 407128042966 40712 o2BPs égamey Cotonou T;Inal -acaurelien@hotmail.com

804 3186

Mobile: +27 66 471 6624 Tel:+22996691096/+22995607868 +22997891163/+22995955478

Je certifie exactes les informations ci-dessus, Cotonou, le 30 Mai 2021

Armel Frida DOSSA Epse NOUATIN
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